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Kuhu lahed kutseharidus?

Aulika Riisenberg
Haridus- ja Teadusministeerium
Kutsehariduse ja oskuste poliitika osakond
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Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035

$599

Eesmark: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis véimaldavad teostada end

isiklikus elus, t00s ja Uhiskonnas ning toetavad Eesti elu edendamist ja Uleilmset saastvat arengut.

Uldeesmargi saavutamist toetavad kolm strateegilist eesmarki:
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1. Opivdimalused on valikurohked ja 2. Eestis on padevad ja motiveeritud 3. Opivéimalused vastavad
kattesaadavad ning haridussusteem Opetajad ja koolijuhid, mitmekesine Uhiskonna ja tooturu
vdimaldab sujuvat liikumist opikeskkond ning dppijast lahtuv dpe. arenguvajadustele.

haridustasemete ja -liikide vahel.
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Koik kuni 18a osalevad
oppes. 90% 20-24.a
Eesti inimestest on
omandanud
keskhariduse aastaks
2035

40% pohikooli

lopetajatest jatkab
Opinguid
kutsehariduses ja 60%
tldkeskhariduses
aastaks 2035

Valikuterohke
keskhariduse
pakkumiseks on
loodud
hariduskeskused
koikides
maakondades
aastaks 2035
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i Oppimiskohustuse ea tostmine

Eesmargiks on, et kdik noored jatkaksid Oppimist sest tanapaeva uhiskonnas on tiha raskem saada hakkama
keskhariduseta ning alla 18-aastane ei ole piisavalt ettevalmistatud tooelus edukaks hakkamasaamiseks

« Oppimiskohustus on kohustus osaleda pohi-, kesk- voi kutseharidusoppes téites dpitilesandeid ning

omandades teadmisi, oskusi ja padevusi enda arengu tagamiseks

« Oppimiskohustus on Eestis elaval isikul, sealhulgas valisriigi kodakondsusega v6i maératlemata

kodakondsusega isikul, kes on saanud enne kaimasoleva aasta 1. oktoobrit seitsmeaastaseks

« Isik on dppimiskohustuslik 18-aastaseks saamiseni. Oppimiskohustus loetakse téidetuks enne 18-

aastaseks saamist juhul, kui isik on omandanud kesk- voi kutsehariduse

» Kavas joustada 2026/27 dppeaastast
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Muuta kutsehariduse vaartuspakkumine
tervikuna konkurentsivoimelisemaks ja

. kutsekeskharidus atraktiivseks rakenduslikuks
Reformi alternatiiviks gimnaasiumiharidusele

eesmark




v Kutsekeskhariduse uue mudeli viljatootamine
v' Kutsehariduse ressursikasutuse korrastamine

* tasemeOppes tasuta Oppimise regulatsiooni
kehtestamine

* kutsedppeasutuste tegevustoetuste regulatsiooni ja
Tegevused rahastusmudeli ajakohastamine

* vastutusvaldkondade stisteemi valjatdotamine ja
koolivdrgu korrastamine

v’ Strateegiline kommunikatsioon
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TOOTURU OPPIJATE

VAJADUSED OQOTUSED Maria Kiiskiila ja Deniss Jersov, Tartu Kunstikool 2023

UHISKOND MAJANDUSKESKKOND




Uldharidusdpingud
EE!IEH-AF. b Vabadpingud
,.,-/"" 5 EKAP

. Valikopingud
Kutsekeskhariduse 30 EKAP

240 EKAP
uus mudel

Erialadpingud 125 EKAP
sh praktika min 25 EKAP




Oodatavad

tulemused

aastaks 2027 on uuendatud koik kutsekeskhariduse
oppekavad ja loodud uued tulevikuoskuste
arendamisele suunatud dppekavad

aastaks 2035 kasvab kutsekeskhariduse atraktiivsus
ning 40-50% pohikooli Idpetajatest valib
edasioppimiseks just rakendusliku gimnaasiumi
aastaks 2035 kasvab korghariduses edasioppijate

osakaal kolmandikuni koikidest kutsekeskhariduse
|opetajatest

kasvab tooandjate rahulolu kutsehariduse |opetajate
uld- ja erialaoskustega



Tohusam

ressursside kasutus

Reguleeritakse tasemeoppes
tasuta oppimise voimalusi

Oppekulude hiivitamise kohustus tekib dpilastel, kes on:

koolituskohale kandideerides eelnevalt juba vastu voetud
tasuta kutsedppe tasemedppesse voi immatrikuleeritud tasuta
korghariduse tasemedppesse;

vastuvotmisele eelneva 10 aasta jooksul lopetanud tasuta
korghariduse tasemeoppe;

vastuvotmisele eelneva 5 aasta jooksul lopetanud tasuta sama
voi korgema taseme kutseoppe, valja arvatud juhul kui ta asub
oppima ldpetatud taseme jatkudppes;

vastuvotuvotmisele eelnevalt 2 korral kutseoppe
tasemeoppesse vastu voetud ja molemal korral opingud
katkestanud ning viimasest katkestamisest on moddas vahem
kui 5 aastat;

asub dppima voorkeeles labiviidavas tasemeoppes



Kutseoppeasutuste tegevustoetuste regulatsiooni ja
rahastusmudeli ajakohastamine

. aluseks hariduskulude anallitis *

. taotlusteks kooskola keskhariduse rahastamispohimotetega
(diferentseerimisfondi loomine ka kutsehariduses),

. suurem kaal kvaliteedi- ja tulemusnaitajatel ning vahem detailsust
koefitsientide ndol

. rahastusmudel votab arvesse vastutusvaldkondade jaotust
. valmib 2024.a [opuks, kavas rakendada eelarveaastast 2026

Tohusam

ressursside kasutus

*Eesti hariduskulud 2022. Hariduskulude analiiisi to6riihma raport. (J.Aaviksoo, 2024)



https://hm.ee/sites/default/files/documents/2024-07/HKA%20raport.pdf

Tohusam

ressursside kasutus

Vastutusvaldkondade siisteemi loomine ja

koolivorgu korrastamine

Koolidele vastutusvaldkondade maaramise eesmargiks on
tagada kvaliteetse oppe pakkumine piiratud eelarve
tingimustes

Vastutusvaldkond - valdkond voi dppekavarihm, milles
kool vastutab oppe labiviimise, arendamise ja
populariseerimise eest

Vastutusvaldkonna kool on valdkonna kutsedppe
eestvedajana aktiivne partner HTMile ja sotsiaalsetele
partneritele arendustegevuste kavandamisel ja elluviimisel

vastutusvaldkonna koolid



Tohusam

ressursside kasutus

Koolidele vastutusvaldkondade maaramise aluseks
on:

» Oppijate ja vastuvoetute arv, fookusega kutsekeskharidusoppel

* tulemusnaitajad (erialane rakendumine, kutseeksamite
sooritamine, valjalangevus)

» voimekus pakkuda Opet erinevate erialade ja kutsetasemete
oppekavadel

* Oppe kvaliteet sh Kvaliteediagentuuri ja erialaliitude hinnangud
* Oppebaasi kasutamisvoimalus erinevate valdkondade vahel

* regionaalne mdode

o kutsemeistrivoistlustel osalemine

» kutsehariduse dppekavade loome, Opetajate taienduskoolituse
jms arendustoo suutlikkus



Valdkonna arengu eest vastutava kooli ilesanded on

jargmised:

e olla oppekavaarenduse ja sellega seonduva vorgustikutoo
eestvedaja konkreetses 0ppekavariihmas

o teha siisteemset siseriiklikku ja rahvusvahelist koostood

Tohusam valdkonna teiste Oppeasutuste (sh korgkoolidega) ning
: kutse- ja erialalitudega Oppekavade ja -voimaluste
ressursside kasutus arendamisel

o pakkuda mitmekesised Oppevoimalusi (Oppevormid,
kutsetasemed, erialad) nii noorte esmaseks koolituseks, kui
taiskasvanute taiendus- ja umberdppeks kogu valdkonna
ulatuses arvestades tooturu muutuvaid vajadusi

e olla partneriks kutse- ja erialaliitudele valdkonna
populariseerimisel ning uuendusteabe jagamisel







Teaduspohine
Oppekavade ja
Oppevara arendamine
ning rakendamine ja

Oppekvaliteedi
hindamine,
personaalsed dpiteed ja
Spianaliilitika, OKVA+

Tegevused 2023 -2029

» Uuringute labiviimine kutsehariduse valjundpohiste 2.-5.
taseme Oppekavade rakendumisest

» Kutsehariduse tasemedppe kontseptsiooni, sh
kutsekeskhariduse Oppekava mudeli ajakohastamine

« Oppekavade arendamine

» Oppeasutuste voimestamine dppekavade arendamiseks
ning oppeprotsessi paindlikuks ja Oppijakeskseks
korraldamiseks

» Kutsehariduse Oppevara arendus
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Tanan tahelepanu eest!

Aulika.Riisenberg@hm.ee
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OsKuS - kutsesusteemi reform

Kavandatavad muudatused

« oskustepohine [ahenemine fookusega
tulevikuoskustele

» protsesside paindlikkuse suurendamine

» kutsestandardite kiirem ajakohastamine

* kutsete iihtse e -taotluskeskkonna loomine
* juhtimissiisteemi optimeerimine

Rohkem infot
e Kiilli All (HTM, kylli.all@hm.ee)
« Tiia Randma (Kutsekoda, Tiia.Randma@koda.ee )



mailto:kylli.all@hm.ee
mailto:Tiia.Randma@koda.ee
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Tervikliku oskuste ja kutsete stisteemi OsKuS loomine

 OSKA uuringumetoodika arendamine

e Oigusraamistiku uuendamine;

e oskuste kirjeldamine, oskusprofiilide koostamine;

e oskuste vastavushindamiseks ja tunnustamiseks mudeli vdlja té6tamine
ning rakendamine

* sihtrihmade koolitamine uuenenud susteemist ja informeerimine oskuste
hindamise ja tunnustamise abistamiseks kasutada olevatest tooriistadest;

OsKusS digiarendused (https://www.kutsekoda.ee/oskused-2/)



https://www.kutsekoda.ee/oskused-2/

Ajakava

1 2023 Kutseslisteemi anallius — sisend digusraamistiku muutmisele

LevelLabi uuring - peamiste tugevuste ja probleemide tuvastamine,
muudatusettepanekud, nende teostatavuse analtiiis; mikrokvalifikatsioonide
kasutamise voimalustest kutsesiisteemis: VOTA aruanne

p) 2024 — 2025 Kutseseaduse/Oskuste seaduse VTK, uus seadus

Ametiprofiilide piloodid

Kompetentsiprofiilide piloodid, valdkonna kompetentusprofiilid?
Mikrokvalifikatsioonid?

Uute standardite, akrediteerimisprotsesside ja hindamiste pilootimine.

2026.... Rakendumine ja uleminek

Teavitus, kommunikatsioon, rakendumine jark-jargult

@ Made with Gamma


https://gamma.app/
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